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❑   Hebben jullie een 
hecht team waar je oog hebt voor elkaar?

❑    Ervaar jij persoonlijke aandacht en waardering van het management?

❑   Heb je een gezond rooster, met ruimte om voldoende rust te nemen?

❑     Is er een veilig werk-
klimaat waar problemen bespreekbaar zijn?

❑     Heb je laagdrempelige toegang tot professionele hulpverlening?
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







VOOR ELKAAR 
INVALLEN

VERTELLEN 
HOE HET MET 

JE GAAT

RUIMTE VOOR 
NABESPREKEN

SIGNALEREN

TEAMBUILDING

Hoe blijf je op de been in drukke tijden?

managemen
t

Deze infographic is gebaseerd op Een hecht team als steun in tijd van crisis. 
Bruggeman, et al. TvZ verpleegkd prakt wet 131, 32–34 (2021).

Napraten? 
Het contactpunt psychosociale ondersteuning voor 
zorgprofessionals is bereikbaar via 088 - 330 55 00.

HET TEAM ALS BASIS

Blijf je vastlopen?
Zoek dan tijdig hulp 
van bijvoorbeeld een 

bedrijfsmaatschappelijk 
werker, bedrijfsarts, 

of psycholoog.


